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ŠILUMININKO-PASTATŲ IR ĮRENGINIŲ PRIEŽIŪROS DARBININKO 

PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

  

I SKYRIUS  

BENDROS NUOSTATOS  

  

1. Viešosios įstaigos Klaipėdos miesto poliklinikos (toliau – Įstaiga) šilumininko-pastatų ir 

įrenginių priežiūros darbininko pareigybės aprašymas nustato kvalifikacinius reikalavimus, teises,  

funkcijas bei atsakomybę, kurie yra privalomi tiek šilumininkui-pastatų ir įrenginių priežiūros 

darbininkui, tiek darbdaviui. 

2. Šilumininką-pastatų ir įrenginių priežiūros darbininką į pareigas priima ir iš jų atleidžia 

Įstaigos vyriausiasis gydytojas teisės aktų nustatyta tvarka. 

3. Šilumininkas-pastatų ir įrenginių priežiūros darbininkas tiesiogiai pavaldus Įstaigos Ūkio 

tarnybos ūkvedžiui-sandėlininkui. 

4. Šilumininkui-pastatų ir įrenginių priežiūros darbininkui suteikiama parašo teisė Įstaigoje 

naudojamuose dokumentuose profesinės kompetencijos ribose arba suteikiama atskiru vyriausiojo 

gydytojo raštišku įgaliojimu. 

5. Šilumininkas-pastatų ir įrenginių priežiūros darbininkas pavaduoja kitą šilumininką-pastatų 

ir įrenginių priežiūros darbininką jam nesant darbe. 

6. Šilumininkas-pastatų ir įrenginių priežiūros darbininkas turi būti savarankiškas, 

diplomatiškas, sąžiningas, komunikabilus, empatiškas, mandagus, tvarkingas, laikytis profesinės 

etikos reikalavimų. 

      7. Šilumininkas-pastatų ir įrenginių priežiūros darbininkas turi saugoti medicininę paslaptį,  

elgtis taip, kad nepažeisti moralės principų, paciento žmogiškojo orumo. 

 8. Šilumininkas-pastatų ir įrenginių priežiūros darbininkas savo darbe vadovaujasi Lietuvos 

Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikoje galiojančiais teisės aktais, reglamentuojančiais 

sveikatos priežiūros įstaigų veiklą ir asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimą, darbo santykius, 

darbuotojų saugą ir sveikatą ir poįstatyminiais teisės aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

nutarimais, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos (SAM) įsakymais, Medicinos ir 

higienos normomis, Įstaigos vyriausiojo gydytojo įsakymais, vidaus tvarkos taisyklėmis, bei šiuo 

pareigybės aprašymu. 

  

II SKYRIUS 

KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI 

 

9. Šias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus: 

9.1. turėti technologijos mokslų studijų srities energetikos krypties išsilavinimą; 

9.2. būti atestuotas nustatyta tvarka ir turėti galiojantį pažymėjimą; 

9.3. turėti 1 metų pastato šildymo ir karšto vandens sistemų priežiūros darbo patirties; 

9.4. išmanyti šilumos tinklų, įrenginių ir karšto vandens tinklų schemas; 

9.5. žinoti ir išmanyti darbo priemonių ir įrankių rūšis, jų saugojimo tvarką; 

9.6. žinoti ir laikytis saugos ir sveikatos darbe, priešgaisrinės saugos, vidaus tvarkos ir 



elektrosaugos taisyklių; 

9.7. mokėti naudotis pirminėmis gaisro gesinimo priemonėmis; 

9.8. išmanyti Lietuvos Respublikos įstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus  

ir kitus teisės aktus, reglamentuojančius pastatų elektros ūkio priežiūrą bei kitas teisės normas, 

reikalingas tinkamam darbui užtikrinti; 

 

III SKYRIUS 

DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

           10. Darbuotojas vykdo šias funkcijas: 

10.1. užtikrina patikimą šilumos tinklų ir įrenginių veikimą; 

10.2.numato ir įgyvendina priemones, užtikrinančias stabilų ir ekonomišką šilumos energijos  

tiekimą Įstaigoje; 

10.3. numato ir įgyvendina priemones, užtikrinančias šildymo ir karšto vandens tiekimo  

sistemų priežiūros vykdymą; 

10.4. organizuoja šilumos ūkio techninį pasiruošimą šildymo sezonui; 

10.5. tikrina kontrolinius matavimo prietaisus, karštų paviršių izoliaciją; 

10.6.  atlieka apskaitos prietaisų metrologinę patikrą, šilumos įrenginių profilaktinius darbus; 

10.7. teikia tiesioginiam vadovui pastato šilumos įrenginių parengties šildymo sezonui aktą; 

10.8.  atlieka karšto vandens sistemų legioneliozės prevencijos procedūras ir teikia  

tiesioginiam vadovui karšto vandens sistemų legioneliozės prevencijos procedūros atlikimo aktą; 

10.9.laiku informuoja tiesioginį vadovą apie nesklandumus savo darbo zonoje; 

10.10.teikia siūlymus tiesioginiam vadovui dėl atliekamų darbų kokybės gerinimo ar kilusių  

problemų sprendimo būdų; 

10.11.pagal nustatytą grafiką tikrinasi sveikatą; 

 10.20. vykdo įvairius krovos darbus. 

 10.21. atlieka patalpų remonto ir jose esančios įrangos remonto darbus. 

 10.22. vykdo kitus ūkvedžio-sandėlininko nurodytus darbus, nenurodytus pareigų  

aprašyme. 

 

IV SKYRIUS 

TEISĖS 

 

 11. Šilumininkas-pastatų ir įrenginių priežiūros darbininkas turi teisę: 

11.1. gauti darbui būtiną informaciją, medžiagas bei asmenines apsaugos priemones;  

11.2. kelti kvalifikaciją, reikalauti, kad būtų sudarytos saugios darbui ir poilsiui sąlygos;  

11.3. informuoti tiesioginį vadovą ir reikalauti imtis priemonių jų pašalinimui apie 

pastebėtus nesklandumus, trūkumus ir gedimus savo darbo vietoje, darbo saugos, saugumo technikos, 

elektrosaugos ar priešgaisrinės saugos taisyklių ir normų pažeidimus;  

11.4. neatlikti darbų, kurie prieštarauja darbų saugos ir priešgaisrinės apsaugos taisyklėms, 

prieš tai pranešant tiesioginiam vadovui;  

11.5. atsisakyti tęsti dirbą, jeigu jo sveikatai ar gyvybei gresia pavojus.   

   

V SKYRIUS 

ATSAKOMYBĖ 

 

12. Šilumininkas-pastatų ir įrenginių priežiūros darbininkas atsakingas už: 

12.1. pareiginių darbo funkcijų tinkamą ir savalaikį vykdymą; 

12.2. higienos normų reikalavimų vykdymą; 



12.3.Įstaigos tikslingą, efektyvų turimų išteklių panaudojimą bei apsaugą (medikamentų, 

medicinos priemonių, medicinos prietaisų, įrangos, inventoriaus ir kt.); 

12.4. pacientų teisių įgyvendinimą ir paslaugų prieinamumą. 

13. Atsako už netinkamą Lietuvos Respublikos teisės aktų ir/ar lokalių teisės aktų bei jam 

pavestų pareigų vykdymą ar jų nevykdymą. Taip pat atsako už netinkamą asmens duomenų tvarkymą 

ir/ar asmens duomenų paslapties atskleidimą, už turtinę žalą, padarytą Įstaigai, dėl savo kaltės ar 

aplaidaus neatsargumo. 

 

IV SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

14. Šis pareigybės aprašymas gali būti peržiūrimas ir iš naujo tvirtinamas: 

14.1. iš esmės pasikeitus darbuotojo darbo pobūdžiui ir/ar kvalifikaciniams reikalavimams; 

14.2. pasikeitus pareigybės pavadinimui; 

14.3. pasikeitus Įstaigos struktūrai; 

14.4. Įstaigos vyriausiojo gydytojo sprendimu. 

_____________________________________ 

Susipažinau ir sutinku vykdyti: 

 

___________________                              ______________________________________ 
 (Parašas)                                                                                                                      (Vardas ir pavardė) 

___________________  
                    (Data) 


