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PASTATU IR JRENGINIU PRIEZIUROS DARBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Klaipédos miesto poliklinikos (toliau — Istaiga) pastaty ir jrenginiy
priezitros darbininko pareigybés apraSymas nustato kvalifikacinius reikalavimus, teises, funkcijas
bei atsakomybe, kurie yra privalomi tiek pastaty ir jrenginiy priezitiros darbininkui, tiek darbdaviui.

2. Pastaty ir jrenginiy priezitiros darbininkg j pareigas priima ir i§ jy atleidzia Istaigos
vyriausiasis gydytojas teisés akty nustatyta tvarka.

3. Pastaty ir jrenginiy priezidros darbininkas tiesiogiai pavaldus Ukio tarnybos tikvedZiui-
sandélininkui.

4. Pastaty ir jrenginiy priezitiros darbininkui suteikiama paraso teisé¢ [staigoje naudojamuose
dokumentuose profesinés kompetencijos ribose arba suteikiama atskiru vyriausiojo gydytojo rastisku
jgaliojimu.

5. Pastaty ir jrenginiy priezitros darbininkas pavaduoja kitg pastaty ir jrenginiy priezitiros
darbininkg jam nesant darbe.

6. Pastaty ir jrenginiy priezitros darbininkas turi buti savarankiskas, diplomatiSkas,
sgziningas, komunikabilus, empati§kas, mandagus, tvarkingas, laikytis profesinés etikos reikalavimy.

7. Pastaty ir jrenginiy priezitiros darbininkas turi saugoti medicining paslaptj, elgtis taip, kad
nepazeisti moralés principy, paciento zmogiskojo orumo.

8. Pastaty ir jrenginiy priezitiros darbininkas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikoje galiojanciais teisés aktais, reglamentuojanciais sveikatos
prieziiiros jstaigy veikla ir asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikima, darbo santykius, darbuotojy
saugg ir sveikatg Ir pojstatyminiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos (SAM) isakymais, Medicinos ir higienos
normomis, Jstaigos vyriausiojo gydytojo jsakymais, vidaus tvarkos taisyklémis, bei $iuo pareigybés
aprasymu.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

9. Pastaty ir jrenginiy priezitiros darbininko i$silavinimas vidurinis, profesinis, aukstesnysis
arba aukstasis.

111 SKYRIUS
TEISES

10. Pastaty ir jrenginiy prieziiiros darbininkas turi teise:
10.1. gauti darbui biiting informacija, medZiagas bei asmenines apsaugos priemones;
10.2. kelti kvalifikacija, reikalauti, kad btity sudarytos saugios darbui ir poilsiui sglygos;



10.3. informuoti tiesioginj vadovg ir reikalauti imtis priemoniy jy pasSalinimui apie
pastebétus nesklandumus, trikumus ir gedimus savo darbo vietoje, darbo saugos, saugumo technikos,
elektrosaugos ar prieSgaisrinés saugos taisykliy ir normy pazeidimus;

10.4. neatlikti darby, kurie priestarauja darby saugos ir priesgaisrinés apsaugos taisykléms,
pries tai pranesant tiesioginiam vadovui;

10.5. atsisakyti testi dirba, jeigu jo sveikatai ar gyvybei gresia pavojus.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJO FUNKCIJOS

11. Pastaty ir jrenginiy priezitiros darbininko funkcijos:

11.1. vykdo jvairius krovos darbus.

11.2. atlieka patalpy remonto ir jose esancios jrangos remonto darbus.

11.3. vykdo kitus tikvedzio-sandélininko nurodytus darbus, nenurodytus pareigy
apraSyme.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

12. Pastaty ir jrenginiy priezitros darbininkas atsakingas uz:

12.1. pareiginiy darbo funkcijy tinkama ir savalaikj vykdyma;

12.2. higienos normy reikalavimy vykdyma;

12.3. Istaigos tikslinga, efektyvy turimy istekliy panaudojima bei apsauga (medikamenty,
medicinos priemoniy, medicinos prietaisy, jrangos, inventoriaus ir kt.);

12.4. pacienty teisiy jgyvendinimg ir paslaugy prieinamuma.

13. Atsako uz netinkamg Lietuvos Respublikos teisés akty ir/ar lokaliy teisés akty bei jam
pavesty pareigy vykdyma ar jy nevykdyma. Taip pat atsako uZ netinkamg asmens duomeny tvarkyma
ir/ar asmens duomeny paslapties atskleidima, uz turting zala, padaryta Istaigai, d¢l savo kaltés ar
aplaidaus neatsargumo.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Sis pareigybés aprasymas gali biiti perzitirimas ir i§ naujo tvirtinamas:

14.1. 1§ esmés pasikeitus darbuotojo darbo pobiidziui ir/ar kvalifikaciniams reikalavimams;
14.2. pasikeitus pareigybés pavadinimui;

14.3. pasikeitus Jstaigos struktiirai;

14.4. Istaigos vyriausiojo gydytojo sprendimu.

SusipaZzinau ir sutinku vykdyti:

(Parasas) (Vardas ir pavardé)

(Data)



