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KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA
2020-2023 METAMS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Korupcijos prevencijos Klaipédos miesto poliklinikoje (toliau POLIKLINIKA)
2020-2023 mety programos (toliau Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025
mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015-03-10 nutarimu Nr.XII-1537 ,,Dél
Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro Dél Sakines korupcijos prevencijos sveikatos
prieZiiiros sistemoje. 2020-2022 m. programos patvirtinimo*, Klaipédos miesto savivaldybeés
tarybos 2020-05-28 priimtu sprendimu Nr. T2-136, kuriuo patvirtinta Klaipédos miesto
savivaldybés korupcijos prevencijos 2020-2023 mety programa, ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Programos paskirtis - uZtikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos
kontrolés ir prevencijos sistemg jstaigoje, Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti, paskatinti
visuomene aktyviai iSreiks$ti nepakantuma korupcijai.

3. Programos strateginés kryptys yra:

3.1. korupcijos prevencija;

3.2. antikorupcinis $vietimas.

4. Programa grindziama korupcijos prevencija, visuomenés ir POLIKLINIKOS
darbuotojy antikorupciniu $vietimu bei mokymu, siekiant kompleksiskai $alinti $io neigiamo
socialinio reiskinio prieZastis ir sglygas.

5. Korupcija kenkia demokratijai, ekonominei, teisinei ir socialinei sistemai, todel
ypac daug démesio turi biti skiriama korupcijos apraisky prevencijai ir nei§vengiamos atsakomybés
uZ neteisétus veiksmus (veikg) principui jgyvendinti. Butina ugdyti visuomenés nepakantumg Siam
reiskiniui.

6. Programa igyvendinama vadovaujantis Programos jgyvendinimo priemoniy
planu, kuriame numatytos prevencinés priemonés, skirtos i§vengti socialiniy, ekonominiy grésmiy,
ginti visuotinai pripaZjstamas Zmogaus teises, laisves bei vieSajj interesg, ir priemonés, skirtos
gerinti antikorupcinj POLIKLINIKOS darbuotojy ir visos Klaipédos miesto bendruomenés $vietima.
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7.  Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:

7.1. teisétumo - korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy bei kity teisés akty reikalavimy ir uztikrinant pagrindiniy
asmens teisiy ir laisviy apsauga;

7.2. pastovumo - korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZtikrinimas nuolat
tikrinant ir perzitrint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant
pasililymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo.

8.  Programos nuostatos yra privalomos visiems POLIKLINIKOS darbuotojams.

II SKYRIUS

POLIKLINIKOS 5
VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

BENDROSIOS KORUPCIJOS PRIELAIDOS SVEIKATOS SISTEMOJE

9. Socialinés - deSimtmeciais egzistuojanéios kysiy émimo ir davimo tradicijos
sveikatos sektoriuje bei abiejy pusiy — imanciyjy ir duodanciyjy kysius — pakantumas korupcijai ir
jos toleravimas.

10. Ekonominés korupcijos prielaidos: palyginti maZi darbuotojy atlyginimai
neuZztikrina oraus pragyvenimo lygio ir skatina ieskoti papildomy pajamy.

11. Visuomenes pilietisSkumo stoka: visuomenés poziiirio j korupcijg neapibréZtumas
ir priestaringumas, nesiprie§inimas korumpuotiems darbuotojams, pilieCiy ir pacienty pasyvumas
korupcijos prevencinei veiklai.

12.  Teisinés: nepakankama atsakomybé uz padarytus paZeidimus.

VEIKLOS SRITYS. KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

13. Neoficialiis mokéjimai teikiant pacientams mokamas ir i§ PSDF biudZeto 1éSy
apmokamas paslaugas.

14. Neoficialis mokéjimai teikiant visuomenés sveikatos priezZitiros paslaugas
gyventojams.

15.  Prekiy ir(ar) paslaugy viesieji pirkimai.

16. Kompensuojamyjy vaistiniy preparaty ir medicinos priemoniy skyrimas.

17. POLIKLINIKOS darbuotojy privaciy ir viesujy interesy nesuderinamumas.

18. Medicinos darbuotojy personalinés atsakomybés nebuvimas.

19. Istekliy naudojimas.

20. Apskaita ir atsakomybe.

III SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

21. Programos strateginis tikslas — stiprinti korupcijos prevencija ir kontrole
POLIKLINIKOJE, 3alinti neigiamas salygas, skatinancias korupcijos atsiradima.

22. Pirmasis tikslas - siekti didesnio sprendimy ir procediiry skaidrumo, vie$umo ir
atskaitingumo visuomenei.

Uzdavinys tikslui pasiekti: S$alinti prielaidas, sudarancias salygas POLIKLINIKOS
darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi.
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23. Antrasis tikslas - uZtikrinti skaidry ir racionaly prekiy, darby ir paslaugy
pirkimg bei 168y panaudojimo tvarka.

UZdaviniai tikslui pasiekti:

23.1. siekti, kad POLIKLINIKOJE biity tinkamai jgyvendinamas Lietuvos Respublikos
Viesyjy pirkimy jstatymo ir kity teisés akty, reglamentuojanciy vie$uosius pirkimus, nuostatos.

23.2. stiprinti vie$yjy pirkimy prieZiiira, rengti ir jgyvendinti papildomas prevencines
priemones, kurios leisty nustatyti korupcijos atvejus jvairiuose vieSyjy pirkimy etapuose.

24. Treciasis tikslas - supazindinti POLIKLINIKOS darbuotojus bei gyventojus su
korupcijos keliamu pavojumi, didinti nepakantuma korupcijai.

Uzdaviniai tikslui pasiekti:

24.1. skatinti antikorupcines iniciatyvas;

24.2. skelbti vieSai informacijg apie Programos priemoniy vykdymag ir kitg su
korupcijos prevencija susijusig aktualig informacijg;

24.3. vykdyti antikorupcinj §vietimg tarp darbuotojy;

24.4. fiksuoti prane§imus apie korupcinio poblidZio nuskalstamas veikas ir vieSai
skelbti informacijg apie tokiy gauty pranesimy skai¢iy ir jy pateikima teisésaugos institucijoms.

25. Programoje nustatyty tiksly pasiekimas vertinamas pagal Sinos kokybe ir kiekybe
apibiidinancius kriterijus:

25.1. igyvendinty Programos priemoniy skaiciy;

25.2. nejgyvendinty Programos priemoniy skaiiy;

25.3. iki nustatyty terminy jgyvendinty priemoniy skaiciy;

25.4. antikorupciniu pozZidiriu iStirty POLIKLINIKOS veiklos sriéiy skai¢iaus pokyti;

25.5. anoniminiy ir oficialiy pranes$imy apie galimai padarytas korupcinio pobudZio
nusikalstamas veikas, teikiant administracinés ir vie$gsias paslaugas, skai¢iaus pokytj;

25.6. bendruomenés nuomonés tyrimy rezultatus, parodancius pasitikéjima
POLIKLINIKA,;

25.7. renginiy, skirty antikorupciniam Svietimui, ir jy dalyviy skaiciy.

26. Kiekvienas konkretus korupcijos prevencijos ir antikorupcinio $vietimo uZdavinys
bei priemoné vertinami pagal Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

27. Uz duomeny, reikalingy nustatyti ar Sie kriterijai pasiekti, surinkimg pagal
kompetencijg atsako Programos, priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS JGYVENDINIMAS

28. Programai igyvendinti sudaromas Programos igyvendinimo 2020-2023 m.
priemoniy planas, kuriame numatomos korupcijos prevencijos priemonés, jy jgyvendinimo
terminai, atsakingi vykdytojai, laukiami rezultatai, jgyvendinimo vertinimo kriterijai.

29. Uz konkreCios Programos priemonés igyvendinimg pagal kompetencijg atsako
priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

30. Igyvendinant korupcijos prevencijos programos priemoniy plang, biitina nuolatiné
prevenciné kontrolé. Vyriausiasis gydytojas turi kontroliuoti kaip POLIKLINIKOS darbuotojai
laikosi kovos su korupcija principy, kokiy imamasi veiksmy antikorupcinéms priemonéms
igyvendinti.

31. Du kartus per metus (esant reikalui - ir daZniau) uz korupcijos prevencijg ir
kontrole atsakingas asmuo pateikia informacija POLIKLINIKOS vyriausiajam gydytojui apie
korupcijos prevencijos programos priemoniy vykdymo eiga.

32. Apie Programos 2020-2023 m. priemoniy plano jgyvendinimg POLIKLINIKOS
vyriausiasis gydytojas einamyjy mety I1-ojo ir IV-0jo ketvir¢io pabaigoje informuoja Klaipédos
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miesto savivaldybés merg, Antikorupcine komisijg ir Sveikatos apsaugos ministerijos korupcijos
prevencijos skyriy.

33.  POLIKLINIKOS vyriausiasis gydytojas iki einamyjy mety IlI-ojo ketvir¢io
pabaigos gali teikti Savivaldybés merui bei Antikorupcinei komisijai pasitlymus dél Programos
nuostaty, tiksly, ir uZdaviniy atnaujinimo, priemoniy plano keitimo ar (ir) pildymo.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

34. Uz tinkamg informavimg apie Programgq ir priemoniy plang POLIKLINIKOJE
atsakingi vyriausiasis gydytojas ir uz korupcijos prevencija bei kontrole atsakingas asmuo.

35. UZ Programos ir jos plano priemoniy jgyvendinimg paskirti atsakingi asmenys,
nesilaikantys Sioje Programoje nustatyty reikalavimy, atsako drausmine tvarka.

36. Kovos su korupcija programa ir §ios Programos priemoniy plano ataskaita vieSai
skelbiama POLIKLINIKOS interneto svetainéje ir jstaigos informacijos stende.




